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Inauguran oficinas de 
Buzan Latin America en 
Universidad TecMilenio
La oficina ubicada en el Parque Tecnológico Educativo 
del Campus Las Torres, ofrecerá a la región servicios 
relacionados con el desarrollo del capital intelectual.

urante la visita del Dr. Tony 
Buzan a Universidad TecMilenio, 
se llevó a cabo el 12 de marzo la 
inauguración de las oficinas 

BuzanLat en el Parque Tecnológico Educa-
tivo del Campus Las Torres, siendo la se-
gunda oficina en México de Buzan World 
Wide después de sus oficinas centrales en 
la Ciudad de México.
   “Para mí este es un momento histórico 
en mi vida, ya que esta oficina representa 
cómo Universidad TecMilenio es la pri-
mera institución educativa en el mundo, 
que se ha enfocado en enseñarles formal-
mente a sus alumnos, a aprender cómo 
pensar y desarrollar su inteligencia”, dijo 
el Sr. Tony Buzan, fundador de Buzan 
World Wide.
    A través de dicha oficina, se ofrecerán en 
la región una serie de servicios relaciona-
dos con el desarrollo del capital intelectual 
de las empresas y organizaciones, dentro 
de los que destaca el programa de Certifi-
cación en Mind Mapping, el cual ya forma 
parte del grupo de certificaciones en com-
petencias que Universidad TecMilenio ha 
incorporado dentro de sus planes de estu-
dio.
 Del mismo modo se ofrecerán 
innovadores seminarios en temas como 
las inteligencias múltiples, creatividad e 
innovación, administración de proyectos a 
través de Mind Maps, y el mapeo sistémi-
co de causas raíz; además de asesoría a la 
medida para las empresas en diagnósti-
co, intervención y seguimiento sobre el  
desarrollo de su capital intelectual.
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AGENDA ESCOLAR ABRIL-MAYO
28 	 Limite para solicitar examen                  
                  extraordinario 

28 	 Limite para solicitar examen    
                  de última materia 
 
30 	 Aplicación de exámenes 
                  extraordinarios 

MAYO

1 	 Asueto
 
4 al 9 	 Inscripciones de re-ingreso 

5 	 Aplicación de exámenes de última 
                  materia 

11 	 Primer día de clases

24 	 Límite de revisión de examen    
                  final en campus 
 
24 	 Reporte de modificación de 
                  calificación 

25 	 Límite de modificación de 
                  calificación 

25 	 Solicitud examen 
                  extraordinario Profesional 

25 	 Solicitud de examen de      
                  ultima materia Profesional 

27 	 Límite para solicitar examen 
                  extraordinario - Profesional
 
27 	 Límite para solicitar examen   
                  de ultima materia Profesional 

29 	 Aplicación de exámenes 
                  extraordinarios - Profesional 

MAYO

1	 Asueto 

4 	 Aplicación de exámenes de 
                  última materia - Profesional 

4 al 9	 Inscripciones re-ingreso 

11 	 Primer día de clases
     

PROFESIONAL Y MAESTRÍA

ABRIL

13 al 18	 Inscripciones nuevo ingreso 

20 	 Último día de clases 

20 	 Baja total de la materia 

20 	 Límite de solicitud de 
                  transferencias y cambios de plan 

21 y 22 	 Exámenes finales Profesional y 
                  Maestría 

23 	 Revisión de examen final en 
                  campus 

Preparatoria e Inglés 
Tetramestral

ABRIL

13 al 18	 Inscripciones nuevo ingreso
 
16 	 Baja total de materias
 
16 	 Último día de clases 
                  bachillerato
 
16 	 Límite de transferencia de  
                  campus
 
17 al 23	 Exámenes finales de 
                  bachillerato
 
18 	 Exámenes finales Inglés 
                  Extensión
 
24 	 Revisión de examen final en 
                  Campus
 
25 	 Límite revisión de examen   
                  final
 
25 	 Inscripciones nuevo ingreso
 
27 	 Reporte de modificación de 
                  calificación 

27 	 Solicitud de examen 
                  extraordinario 

27 	 Solicitud de examen de última      
                  materia 

28 	 Límite de modificación de 
                  calificación 

Ing. Jorge Castañeda, Presidente de Buzan Latinoamérica; Lic. César Barraza, Vicerrector de la 
Zona Monterrey, Dr. Tony Buzan, fundador de Buzan Worl Wide; Ing. Alejandro Cristerna, Rector 
de Universidad TecMilenio.

   “Es para nosotros un honor abrir esta ofi-
cina de BuzanLat en las instalaciones de la 
Universidad, y ser más que los primeros, 
queremos que Universidad TecMilenio sea 
el mejor socio de Tony Buzan en Latinoa-
mérica para seguir impulsando la filosofía 
de Mapas Mentales”, comentó el Ing. Ale-
jandro Cristerna, Rector de Universidad 
TecMilenio.
   De esta manera gracias a la alianza es-
tratégica entre Buzan World Wide y Uni-
versidad TecMilenio, se desarrollará el 
capital intelectual de ejecutivos y funcio-
narios de empresas y organizaciones de la 
región, enseñándoles cómo desarrollar la 
creatividad a nivel personal y grupal con 
metodologías de clase mundial que les 
ayudarán a incrementar el retorno de in-
versión de proyectos críticos.
   Así mismo esta oficina como filial de 
Buzan Latin América, dará servicio local-
mente a Universidad TecMilenio apoyan-
do el programa de Certificación en Mind 
Mapping, en el que actualmente alumnos 
y profesores de diversos campus ya se es-
tán certificando desde su incorporación en 
el pasado periodo escolar.
  En la inauguración de la oficina 
BuzanLat estuvieron presentes el Dr. Tony 
Buzan, fundador de Buzan World Wide; el 
Ing. Jorge Castañeda, Presidente de Buzan 
Latinoamérica; el Ing. Alejandro Cristerna, 
Rector de Universidad TecMilenio; y el 
Lic. César Barraza, Vicerrector de la Zona 
Monterrey.

Entrevista a Tony Buzán

¿Cuál sería el mensaje que le daría a la comunidad interna de Universidad TecMilenio acerca 
de su relación con la Universidad?

Estoy muy contento con la relación la cual es una iniciativa global en la que una universidad 
respetada como Universidad TecMilenio, ha hecho obligatoria la incorporación de técnicas para 
aprender a aprender y los resultados ya son sorprendentes. Alrededor de mil estudiantes ya 
han tomado un curso de 100 horas en el que se las he enseñado a cómo utilizar su cerebro.

Universidad TecMilenio está siendo un faro para las demás universidades al mostrarles lo que 
está haciendo con sus alumnos al enseñarlas a aprender a aprender, a usar su cerebro, a hacer 
mapas mentales, a pensar, a recordar, a ser creativos y a utilizar su inteligencia múltiple, lo que 
lo convierte en un hecho sin precedentes en la historia de la educación.

¿Cómo explicaría que la técnica de mapas mentales mejora el proceso educacional en 
Universidad TecMilenio?

El objetivo del estudiante es desarrollarse en el campo que elija, y para ello tienen que 
aprender mucho material nuevo, tienen que leer, escribir ensayos, concentrarse, recordar y 
aplicar lo que están aprendiendo, y lo que hace este curso es darles las herramientas para 
hacer todo lo que necesitan en la universidad.

Normalmente los estudiantes son saturados de información sobre los temas que deben de 
aprender, pero nadie les enseña cómo hacerlo. Lo cual nos lleva a preguntarnos ¿qué debe de 
ser primero: enseñarles lo que deben aprender o enseñarles cómo aprender?

¿Cuál es la principal ventaja que les da la técnica de mapas mentales a los estudiantes de 
Universidad TecMilenio?

La habilidad de utilizar su cerebro en la manera que ellos quieran. El mapa mental la llave 
maestra para estudiar y recordar mejor, para escribir ensayos en menos tiempo, para 
responder mejor las preguntas de un examen, así como para ser más productivo, creativo e 
innovador. Todo se hace más rápido, eficiente y disfrutable, por lo tanto el estrés se reduce y 
tienen un mayor tiempo libre.


